
 

 

SSTTAADDTT  MMÜÜNNNNEERRSSTTAADDTT 

 

 
Die Stadt Münnerstadt, Landkreis Bad Kissingen, stellt zum nächstmöglichen Termin einen 

 

Mitarbeiter (m/w/d) 

 
im Bauhof ein. 

 Ihre Aufgaben 

 die Durchführung und Dokumentation von Optimierungs- und Instandsetzungsmaßnahmen an den maschinen-

technischen Anlagen und Fahrzeugen der Stadt Münnerstadt 

 das selbstständige Durchführung von Zustandskontrollen und Einleitung geeigneter Korrekturmaßnahmen an den 

maschinentechnischen Anlagen und Fahrzeugen der Stadt Münnerstadt 

 die Kontrolle der extern ausgeführten Arbeiten an den  

maschinentechnischen Anlagen und Fahrzeugen der Stadt Münnerstadt 

Ihr Profil 

 abgeschlossene Ausbildung als Schlosser, Kfz-Mechaniker, Nutzfahrzeugmechaniker oder eine vergleichbare 

Ausbildung 

 einschlägige Berufserfahrung  

 EDV-Kenntnisse 

 gute Umgangsformen und Verhandlungsgeschick 

 Führerschein der Klassen C und CE 

 Bereitschaft zu einer flexiblen Dienstzeit (fallweise Nacht-, Wochenend- und Bereitschaftsdienst) 

 Mitarbeit in der Wasserversorgung der Stadt Münnerstadt 

 Bereitschaft, in der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Münnerstadt aktiven Feuerwehrdienst zu leisten  

–wünschenswert- 

Wir bieten Ihnen: 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Wochenstunden) 

• einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz 

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst -TVöD-  

• soziale Leistungen des öffentlichen Dienstes (Zusatzversorgungskasse, Vermögenswirksame Leistungen) 

 Bewerbungen richten Sie unter Angabe der Kennziffer 2020 10-003 bitte  

schriftlich an 

Stadt Münnerstadt, Marktplatz 1, 97702 Münnerstadt 

 

oder 

elektronisch in einem einzigen PDF-Dokument an: 

Steuerung@muennerstadt.de 

 

Ansprechpartner für Rückfragen: Herr Bierdimpfl, Tel. 09733 / 8105-36, 

E-Mail: Stefan.Bierdimpfl@muennerstadt.de 

 

Bewerbungsende: 16. August 2020 

 

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, falls der Bewerbung ein ausreichend frankierter Freium-

schlag beigefügt wurde. Ist dies nicht der Fall, liegen Ihre Unterlagen nach Abschluss des Stellenbesetzungs-

verfahrens 6 Wochen zur Abholung bereit. Nach Ablauf der 6 Wochen werden die Bewerbungsunterlagen nach 

den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 


